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На основу члана 67. Став 1. Закона о основама система образовања и васпитања („Сл. гл. РС“, бр. 88/17 и 27/18 – др. Закони 10/19 и 6/20), Школски одбор Техничке школе „Драги Поповић“ у Г. Кусцу  на седници одржаној _______2022. године,  доноси 





ШКОЛСКИ ПРОГРАМ

ТЕХНИЧКЕ ШКОЛЕ ,,ДРАГИ ПОПОВИЋ“
ГЊИЛАНЕ – Г. КУСЦЕ
ЗА  ПЕРИОД  ОД 2022. ДО 2026. ГОДИНЕ


           





 










   Јун  2022. године,  Г. Кусце







УВОДНИ ДЕО


Школски програм израђен је наа основу Правилника о плану и програму наставе и учења за образовне профиле: Архитектонски техничар, Аутомеханичар, Механичар моторних возила, Електротехничар рачунара, Возач моторних возила.





Школски програм израдили су чланови Стручног актива за развој школског програма:

 
· Милошевић Срђан, наставник грађевинске групе предмета
· Стојковић Срећко, наставник машинске групе предмета
· Симић Предраг, наставник саобраћајне групе предмета
· Стојановић Горан, наставник практичне наставе
· Стојановић Јасмина, педагог – координатор
· Петровић Александар, наставник електротехничке групе предмета







ЦИЉЕВИ ШКОЛСКОГ ПРОГРАМА


- Конкретизација и прилагођавање законом прописаних наставних планова и програма;
- Остваривање циљева и задатака наставе;
- Унапређивање квалитета наставног процеса;
- Повезивање искустава и знања које ученици стичу ван школе са садржајима наставе;
- Задовољавање потреба, уважавање индивидуалних карактеристика ученика у процесу стицања знања и вештина;
- Остваривање хоризонталне и вертикалне повезаности у оквиру наставних предмета и између различитих наставних предмета;
- Подстицање здравствених и физичких активности ученика;
      - Развијање осећања припадности ширем европском друштвеном и културном простору













ПОСЕБНИ ПРОГРАМИ ОБРАЗОВНО - ВАСПИТНОГ РАДА У ШКОЛИ


[bookmark: _Toc487199295][bookmark: _Toc110162435]ПРОГРАМ ДОПУНСКЕ, ДОДАТНЕ И ПРИПРЕМНЕ НАСТАВЕ

	Време реализације
	Активности/теме, садржаји
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Током целе школске године
	Допунска настава
	Час предметне наставе
	Предметни наставници

	Током целе школске године
	Додатна настава
	Час предметне наставе
	Предметни наставници

	У току другог полугодишта
	Припремна настава за полагање разредних испита 
	Час предметне наставе
	Наставници теоретске групе предмета

	Јун и август
	Припремна настава за поправне испите
	Час предметне наставе
	Предметни наставници




[bookmark: _Toc487199296][bookmark: _Toc110162436]ПРОГРАМ И АКТИВНОСТИ КОЈИМА СЕ РАЗВИЈАЈУ СПОСОБНОСТИ ЗА РЕШАВАЊЕ ПРОБЛЕМА, КОМУНИКАЦИЈА, ТИМСКИ РАД, САМОИНИЦИЈАТИВА

	Време реализације
	Активности/теме, садржаји
	Начин реализације
	Носиоци реализације

	Према плану   ОЗ, током године
	Предавања и дискусије на тему комуникације, решавања проблема
	Час одељенског старешине, час одељенске заједнице
	
одељењске старешине, педагошка служба

	По потреби, током године
	Разговори појединих ученика са члановима Тима за борбу против насиља
	Индивидуални разговори
	Тим за борбу против насиља

	У плану педагога
	Предавања педагаога  у одељењу где се укаже потреба, на теме решавања проблема, комуникације, тимског рада
	Излагање, дискусија
	
Педагошка служба

	Према плану педагог
	Радионице о тимском раду – за ученике
	Радионице
	Педагог

	У плану педагога
	Радионице о комуникацији, тимском раду за наставнике
	Радионице, на састанцима тимова
	Педагошка служба

	По потреби, током године
	Индивидуални разговори ученика и наставника који имају тешкоће у комуникацији са психологом или педагогом
	Индивидуални разговори
	Наставници,у ченици,
педагошка служба

	Према акционом плану Тима
	Активности Тима за каријерно вођење
	У акционом плану Тима
	Тим за каријерно вођење

	Тима за координацију
	Сарадња УП са другим парламентима на нивоу општине
	У акционом плану Тима за координацију УП
	Тим УП

	Према Годишњем плану школе
	Промоција школе
	Активности дате у годишњем плану школе
	Струч.већа, Стр.ктив за Разв. планир УП

	Према акционом плану Тима
	Учешће у хуманитарним акцијама
	У акционом плану Тима за координацијуУП
	Тим УП

	Током године
	Сарадња са социјалним партнерима, предавања социјалних партнера на теме самоиницијативе и предузет. духа
	Предавања
	Тим за кариј. вођење и саветовање ученика






ДРУШТВЕНО-КОРИСТАН РАД

Друштвено користан рад у школи организоваће се према конкретним потребама и у оквиру могућности школе. Планирано је да се у току школске године обави (2 дана) 16 сати друштвено-корисног рада по одељењу. 

	Полугодиште (време)
	Активност
	Носиоци активности
	Бр. радних сати

	I  Полугодиште –
24. новембар

	Чишћење школског дворишта
	Одељењске старешине
	160

	II Полугодиште – 
18. мај
	Чишћење окружења манастира у Драганцу (шума и пут)
	
Одељењске старешине
	
160




ХУМАНИТАРНЕ АКЦИЈЕ

	САДРЖАЈ ПРОГРАМА
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ДИНАМИКА

	Акција сакупљања зимске одеће и обуће  
	Ученици и Центар за социјални рад
	Октобар, новембар

	Акција сакупљања новчаног прилога
	Сви ученици, Црвени крст
	Према плану ЦК




[bookmark: _Toc487199303][bookmark: _Toc110162443]ПРОГРАМ КАРИЈЕРНОГ ВОЂЕЊА И САВЕТОВАЊА

Циљ професионалне оријентације у школи је да обезбеди помоћ појединцу, да усклађује целовиту и реалну слику о себи и сагледа своју улогу у свету рада, да успешније планира и остварује свој професионални развој како би се потпуније и стваралачки испољио рад, да би постизао лично задовољство и био друштвено користан. 
	Обавеза да ради на професионалној оријентацији упућује школу да ову активност постави у свој програм рада тако да: 
· суштинске образовно-васпитне задатке остварује интегрално и унутар образовно-васпитног рада, предвиђеног планом и програмом.
· да организује посебне облике рада за остваривање задатака професионалне активности,
· путем наставе и ваннаставних активности, сви наставници, одељенске старешине, стручни сарадници, руководиоци појединих ваннаставних облика рада су дужни да остварују послове и задатке професионалне оријентације.

	Носиоци

	Радни задаци
	Облици рада
	Време

	Професори ужестручних предмета  
	Изградња професионалне етике изабране струке и образовног програма
	Групни и индивидуални рад на часовима
	Током године


	Професори ужестручних предмета 
	Континуирани рад на формирању активног става према сопственом избору врсте рада
	Групни индивидуални рад
	Током године

	Педагог
	Информисање ученика о могућностима перманентног образовања уз рад  
	Групни рад на часу одељенског старешине
	Друго полугодиште

	Педагог
	Испитивање склоности и интересовања за одречене професије и професионалне зрелости
	Индивидуална и групна испитивања и тестирања
	Друго полугодиште

	Одељенски старешина, педагог
	Саветодавни рад са родитељима на тему подстицања и усмеравања професионалног развоја деце
	Групни рад на родитељским састанцима, индивидуални рад по потреби
	Друго полугодиште

	Одељенски старешина, педагог
	Информисање родитеља и ученика о плановима уписа, кадровским потребама, мерилима и критеријумима уписа
	Групни рад на родитељским састанцима, индивидуални рад по потреби
	Друго полугодиште
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ПРОГРАМ ЗАШТИТЕ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
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У циљу стварања услова за свестрани развој личности ученика, подстицање развоја и формирање здравствених и естетских ставова и навика код ученика, програм еколошке заштите и естетског уређења школе представља саставни део укупног рада свих запослених у школи. Планирано је активно учешће ученика, родитеља и локалне заједнице чиме би се обезбедило остваривање планираног циља и задатака.
[bookmark: _Toc430084858][bookmark: _Toc430085191][bookmark: _Toc461394339][bookmark: _Toc465786086][bookmark: _Toc465844687][bookmark: _Toc465855677][bookmark: _Toc487199306][bookmark: _Toc110162446]Активности на заштити животне средине одвијаће се на нивоу разреда и школе. Програм естетског, еколошког и хигијенског уређења школе полази од садржаја специфичних за узраст ученика, с обзиром да у школи бораве деца основношколског и средњошколског узраста. Циљ је да се код ученика развије смисао за лепо, правилан однос према људима и животној средини.

	САДРЖАЈ ПРОГРАМА
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ОЧЕКИВАНИ РЕЗУЛТАТИ

	Заштита животне средине
	Директор, наставници, ученици
	у току школске године
	Побољшати стање животне средине посебно развити свест о њеном очувању

	Сакупљање старих уџбеника и хартије
	Ученици, наставници,домари
	у току школске године
	Развијање свести о рециклажи и великој вредности хартије

	Обележавање значајних датума важних за екологију
	Наставници, ученици
	у току школске године
	Учествовање у обележавању ових датума

	Уређење учионица, школе и дворишта
Израда паноа радова ученика, уређење простора за боравак ученика
	Домари, ученици, наставници, педагог
	
у току школске године
	Развијање еколошке свести
Осећај за лепо и чисто и правилан однос према људима и животној средини




[bookmark: _Toc110162448]ПРОГРАМИ ЗА РАЗВОЈ МИРА И ТОЛЕРАНЦИЈЕ

	Радни задаци

	Носилац активности
	Време реализације

	Схватити хуманизацију односа као део правилног приступа  
	Ученици, наставници, ОС  
	Септембар - јун

	Изграђивати свест међу половима као човека према човеку
	Ученици, наставници, педагог
	Септембар - јун

	Схватити афирмацију човека према способностима не према полу 
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун

	Равноправност полова на свим животним аспектима  
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун

	Једнако вредновање способности и резултата рада оба пола 
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун

	Предрасуде о инфериорности једног пола 
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун

	Уважавање личности без обзира на пол  
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун

	Улога љубави и полности у животу  
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун

	Сазревање личности у пубертету
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун

	Сексуалност и последице прераних полних односа, полне полести  
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун

	Трудноћа и припрема за одговорно родитељство  
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун

	Планирање породице и здрава заједница  
	Ученици, наставници, ОС, педагог
	Септембар - јун


· 






[bookmark: _Toc82128862]ПРОГРАМ ЗДРАВСТВЕНОГ ВАСПИТАЊА УЧЕНИКА

У области здравствене превенције радиће се се са циљем изграђивања телесно, психички и социјално здраве и зреле личности оспособљене да се брине за очување, заштиту и унапређење сопственог здравља и здравља других људи. При том се мора имати у виду да је школа само један од многобројних фактора који дају допринос развоју личности ученика. Школа ће остварити овај циљ реализацијом следећих задатака: 
1. Укључивање ученика у здравствено – васпитне акције, као и подстицање на усвајање знања о чувању здравља, болести и могућностима лечења; 
1. Развијање свести и одговорности појединца за сопствено здравље, о значају личне хигијене, хигијене исхране и хигијенског начина живота; 
1. Упознавање са потребом планирања породице и успостављањем хуманијих међуљудских односа, као и очување и унапређење менталног здравља; 
1. Подизање здравствене културе ученика тако да брига о здрављу буде саставни део свакодневних навика, потреба и поступања; 
1. Спровођење примарне превенције од болести зависности; 
1. Учешће ученика у унапређењу животне средине и хигијенско – естетског очувања.
1. Континуирана едукација ученика, родитеља и запослених у спровођењу предложених превентивних и здравствених мера у циљу спречавања ширења вируса КОВИД 19, а у складу са упутствима кризног штаба и стручним упутством Министарства просвете, науке и технолошког развоја.

[bookmark: _Toc82128863]ЦИЉЕВИ ПРОГРАМА:	
· стицање знања, формирање ставова и понашање ученика у вези са здрављем и здравим начином живот и развојем хуманизације односа међу људима
· унапређивање хигијенских и радних услова у школи и елиминисање утицаја који штетно делују на здравље
· остваривање активног односа и сарадње школе, породице изаједнице на развоју, заштити и унапређивању здравља ученика
	Циљне групе ученика: програмом су обухваћени ученици од провог до четвртог разреда средње школе.

	САДРЖАЈ ПРОГРАМА
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Приликом обраде појединих наставних јединица у редовној настави, наставници ће обратити пажњу на остваривање здравстевно – васпитне функције свог рада. У припремама за час ће нагласити могућност реализације задатака из ове области 
	Предметни наставници, одељенски сатарешина

	

током шк. године
	Разговор, предавање, презентација


	У оквиру наставе физичког васпитања редовно ће се радити на превентивно – компензацијском вежбању ради спречавања и отклањања телесних деформитета и лоших последица вишечасовног седења. Ученици се оспособљавају у самосталном неговању физичких способности, помагању раста, учвршћивању здравља. Предметни наставник ће пратити индивидуални развитак сваког ученика. 
	Наставник физичког васпитања

	

током шк. године
	Разговор, корективна гимнастика


	Саветодавни рад у циљу формирање личних хигијенских навика, 
одржавање школског прибора, радног места, правилно седење, употреба санитарних уређаја, понашање кад се кашље, кија и сл.
	Предметни наставници, одељенски сатарешина
	током шк. године
	Разговор, предавање, презентација




	У сарадњи са Комисијом за превенцију болести зависности Града Лесковца, школа ће организовати активности у циљу реализације општинског програма примарне превенције болести зависности
	Педагог, одељењске старешине
	
током шк. године
	Договор, предавање


	Индивидуални саветодавни рад са ученицима и родитељима и повезивање ученика са специјализованом здравственом службом по потреби 
	Педагог у сарадњи са одељенским старешином
	по потреби током шк. године
	Индивидуални саветодавни рад са ученицима и родитељима

	Организовање предавања, курсева и хуманитарних акција у сарадњи са Ученичким парламентом 
	Ученички парламент
	током шк. године
	Договор, предавања, акције

	Организација акција добровољног давања крви 
	Педагог

	током шк. године
	Договор, организација акција

	Обележавање значајних датума везаних за здравствену превенцију и екологију 
	Ученички парламент
	током шк. године
	Акције

	Организовање предавања за девојчице везаног за репродуктивно здравље, уколико их здравствена установа буде реализовала 
	Педагог
	током шк. године
	Договор, организација, праћење

	Израда пано и едукативних постера ради промовисања стила здравог живота 
	Ученички парламент
	током шк. године
	Израда паноа, промоција










ОДЕЉЕЊСКЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

	СЕПТЕМБАР

	-Упознавање са кућним редом школе и календаром рада;
-Конституисање заједнице и усвајање програма рада;
-Учешће у набавци и дистрибуцији уџбеника;
-Помоћ разредним старешинама у организацији родитељског састанка.

	ОКТОБАР
	-Праћење уредности похађања наставе и радне дисциплине на часовима;
-Учешће у организацији и реализацији поводом дана школе;
-Учешће у слободним активностима.
'Прачења успеха и дисциплине

	НОВЕМБАР

	-Анализа резултата на првом тромесечју;
-Пружање помоћи ученицима који заостају у раду или имају других проблема;
-Помоћ разредним старешинама у припремању родитељског састанка.

	ДЕЦЕМБАР

	-Праћење кретања успеха и изостајања ученика са наставе;
-Анализа резултата на крају првог полугодишта.
Учешће заједнице у активностима рада школе
Организација родитељских састанака.

	ЈАНУАР

	-Анализа целокупног рада заједнице у првом полугодишту;
-Учешће заједнице у активностима поводом Светосавских свечаности. 


	ФЕБРУАР

	-Помоћ ученицима у циљу побољшања успеха и смањења броја изостанака;
-Непосредна помоћ ученицима који имају других проблема;
-Учешће заједнице у ваннаставним активностима,
Сарадња са другим одељенским заједницама.

	МАРТ

	-Актуелни проблеми из живота и рада одељенске заједнице;
-Учешће у реализацији пролећног кроса.
Организација слободног времена,
Непосреднапомоћ ученицима који имају потешкоћа у учењу.

	АПРИЛ
	-Анализа тромесечних резултата успеха и дисциплине;
-Индивидуална помоћ ученицима који заостају у развоју;
-Помоћ разредним старешинама у организацији седница одељенског већа.

	МАЈ

	-'Помоћ разредним старешинама у организацији родитељских састанака,
-Стално праћење кретања успеха и изостајања чланова одељенске заједнице, 
-Непосредна помоћ ученицима који заостају у раду.
-Анализа успеха и дисциплине на крају школске године.

	ЈУН

	
-Оцена целокупног рада заједнице у претходној години;




Одељењским заједницима координираће одељењске старешине.
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У току школске године, као и претходних година школа  ће остваривати сарадњу  са:
· градоначелником општине Гњилане
· директором Културног центра, 
· директорима других школа
· МПНТР
· Школском управом
· Старешинама манастира Драганац
· Домом здравља
· Центром за социјални рад
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Ради обезбеђивања јединства у остваривању образовно-васпитних задатака, оствариће се систематска сарадња школе и родитеља ученика.
	Садрадња школе и породице биће посредна и непосредна.
	Непосредна сарадња се огледа у индивидуалнинм контактима родитељ – ОС, стручни сарадник, наставници, директор или други учесници образовно-васпитног процеса и групним контактима. Сваки ОС ће најмање 4 пута годишње сазвати родитељски састанак, а по потреби може и више. Настојаће се да се организују општи родитељски састанци по разредима, у складу са потребама и могућностима. Формираће се Савет родитеља школе и одељенски савети, који ће се одржати најмање 4 пута годишње. 
	Индивидуални контакти ОС и родитеља одвијаће се преко сусрета у одређеним терминима по посебном распореду. Родитељи по потреби могу контактирати са педагогом, директором и руководиоцем одсека ради решавања насталих проблема.
	На почетку школске године одељенски старешина упознаје родитеље са правилима организације рада школе, годишним програмом рада програмом активности одељенске зајенице и предлогом правила о понашању ученика, заполених и родитеља ученика школе.
	Укључивање родитеља у живот и рад школе најчешће обухвата учешће родитеља у остваривању програма слободних активности, друштвено-корисног рада, организације програма културне и јавне делатности школе, спортских активности и других манифестација од значаја за афирмацију школе или генерацију ученика, као и тешња сарадња са одељенским старешинама када се ради о ученицима који имају проблеме у школском напредовању, односно понашању, због благовременог сагледавања узорка таквог понашања и заједничког предузимања активности за отклањање узрока и успостављање ефикаснијег учења и рада ученика.
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Екскурзије су ваннаставни облици образовно-васпитног рада који се реализују ван школе. Образовни циљ екскурзије је савладавање и усвајање дела наставног програма  непосредним упознавањем са природним и друштвеним појавама као и са културним наслеђем нашег и других народа. Васпитни циљеви екскурзије тичу се развоја другарства, хуманости, солидарности, одговорности и културе опхођења.
		Задаци екскурзије су стицање нових знања, развијање интересовања за природу и изграђивање еколошких навика, тазвијање позитивног односа према националним, културним и естетским вредностима.
		Садржаји екскурзије остварују се на основу наставног плана и програма о-в рада и школског програма и саставни су део годишњег програма рада школе.

		Програм екскурзије
		Програм екскурзије осим циљева, задака и садржаја, предвиђа  и планирани обухват ученика, носиоце планираних активности, време трајања,  путне правце, техничку организацију и начин финансирања.

		Припрема и извођење екскурзије
		Разредне старешине на основу консултација са одељенским већима  достављају предлог плана и програма екскурзије наставничком већу на разматрање. Наставничко веће одлучује који ће план екскурзије проследити савету родитеља ради разматрања и добијања сагласности.
Носиоци припрема, организације и извођења екскурзије су: директор школе, стручни вођа и разредни старешина. Директор школе је најодговорније лице за припремање и извођење екскурзије. Одељенски старешина је одговоран за  безбедност ученика, здравље ученика, њихово понашање, смештај  и исхрану. Стручни вођа је одговоран за стручну припрему екскурзије. За стручног вођу бира се један од наставника кји реализује програм редовне наставе  чија је садржина блиска програмским циљевима, задацима и садржајима екскурзије.
		Техничку организацију екскурзије школа поверава регистрованом туристичком предузећу/агенцији која испуњава услове из кодекса Удружења туристичких организација Србије (према ЈУТА стандардима). Избор туристичке агенције врши директор на основу најповољније понуде, уз претходно прибављено мишљење школског одбора.
		У случају приговора родитеља или других лица Школски одбор је дужан да их размотри, предузме одговарајуће мере и о њима обавести Министарство просвете.
		Екскурзије се изводе према школском календару у трајању до 1 дана за све  1.  2 и 3. разред  однсоно до 3 дана за ученике 4. разреда. Међусобне обавезе између туристичког предузећа и школе уређују се уговором између школе и одабраног понуђача. Сагласност даје савет родитеља.

		Уговарање, финансирање и реализација екскурзије
		Уговор мора да садржи: појединачну и укупну цену (број путника), начин плаћања (број рата), услове задржавања износа гаранције, податке о водичу, опдатке о здравственој заштити, податке о броју гратиса.
		Саставни и обавезујући део уговора је јавни позив (тендер) у коме су садржани сви уговорени садржаји који ће бити реализовани, програм и општи услови путовања.

		Материјална средства за реализацију екскурзије обезбеђују родитељи. О висини накнаде за наставнике одлучује савет родитеља. Оне се обрачунавају у бруто износу и исплаћују у складу са законом.
		Екскурзија се организује уз сагласност родитеља за најмање 70% ученика истог разреда. Извештај о реализацији екскурзије сачињава стручни вођа пута и даје оцену о реализацији плана и програма и квалитету добијених услуга. Овај извештај разматра и усваја Наставничко веће, Савет родитеља и Школски одбор.   
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Програм безбедности и здравља на раду обухвата заједничке активности школе, родитеља и локалне самоуправе, усмерене на развој свести за спровођење и унапређивање безбедности и здравља на раду. Те активности су следеће:  
0. Периодични прегледи и испитивање опреме за рад. Средства и опрема за рад, електричне инсталације, грејање и друге инсталације одржавају се редовно и правилно у исправном стању, у складу са техничким прописима и одређеним стандардима, на начин који обезбеђује одговарајућу сигурност запослених. Периодичне прегледе и провере исправности врше лица са одговарајићим лиценцама. 
0. Израда акта о процени ризика. Процена ризика се заснива на систематском евидентирању и процењивању могућих врста опасности и штетности на радном месту и радној околини, на анализирању организације рада и радног процеса,средстава рада, сировина и материјала у радном процесу, средстава и опреме за личну заштиту и других елемената који могу да изазову ризик од повреда на раду, оштећење здравља или обољење. 
0. Оспособљавање запослених и ученика. Послодавац је дужан да изврши теоријско и практично оспособљавање запослених за безбедан и здрав рад при заснивању радног односа, премештању на друге послове, приликом увођења нове технологије, односно нових средстава за рад, као и код промене процеса рада. Одељењски старешина и наставници који с ученицима обрађују одговарајуће програмске садржаје обавезни су да ученике упознају са опасностима с којима се могу суочити за време остваривања образовно-васпитног рада и других активности које организује Школа, као и с начином понашања којим се те опасности избегавају или отклањају. 
0. Сарадња са општинсим органима  ради спровођења мера безбедности и здравља. Школа сарађује са  органима локалне самоуправе, као и другим субјектима с којима је таква сарадња потребна.
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У области здравствене превенције радиће се се са циљем изграђивања телесно, психички и социјално здраве и зреле личности оспособљене да се брине за очување, заштиту и унапређење сопственог здравља и здравља других људи. При том се мора имати у виду да је школа само један од многобројних фактора који дају допринос развоју личности ученика. Школа ће остварити овај циљ реализацијом следећих задатака: 
· Укључивање ученика у здравствено – васпитне акције, као и подстицање на усвајање знања о чувању здравља, болести и могућностима лечења; 
· Развијање свести и одговорности појединца за сопствено здравље, о значају личне хигијене, хигијене исхране и хигијенског начина живота; 
· Упознавање са потребом планирања породице и успостављањем хуманијих међуљудских односа, као и очување и унапређење менталног здравља; 
· Подизање здравствене културе ученика тако да брига о здрављу буде саставни део свакодневних навика, потреба и поступања; 
· Спровођење примарне превенције од болести зависности; 
· Учешће ученика у унапређењу животне средине и хигијенско – естетског очувања.



	САДРЖАЈ ПРОГРАМА
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Приликом обраде појединих наставних јединица у редовној настави, наставници ће обратити пажњу на остваривање здравстевно – васпитне функције свог рада. У припремама за час ће нагласити могућност реализације задатака из ове области 
	Предметни наставници, одељенски сатарешина
	

током шк. године
	Разговор, предавање, презентација


	У оквиру наставе физичког васпитања редовно ће се радити на превентивно – компензацијском вежбању ради спречавања и отклањања телесних деформитета и лоших последица вишечасовног седења. Ученици се оспособљавају у самосталном неговању физичких способности, помагању раста, учвршћивању здравља. Предметни наставник ће пратити индивидуални развитак сваког ученика. 
	Наставник физичког васпитања

	

током шк. године
	Разговор, корективна гимнастика


	Саветодавни рад у циљу формирање личних хигијенских навика, 
одржавање школског прибора, радног места, правилно седење, употреба санитарних уређаја, понашање кад се кашље, кија и сл.
	Предметни наставници, одељенски сатарешина
	током шк. године
	Разговор, предавање, презентација


	У сарадњи са Комисијом за превенцију болести зависности , школа ће организовати активности у циљу реализације општинског програма примарне превенције болести зависности
	Педагог, одељењске старешине
	
током шк. године
	Договор, предавање


	Индивидуални саветодавни рад са ученицима и родитељима и повезивање ученика са специјализованом здравственом службом по потреби 
	Педагог у сарадњи са одељенским старешином
	по потреби током шк. године
	Индивидуални саветодавни рад са ученицима и родитељима

	Организовање предавања, курсева и хуманитарних акција у сарадњи са Ученичким парламентом 
	Ученички парламент
	током шк. године
	Договор, предавања, акције

	Организација акција добровољног давања крви 
	Педагог

	током шк. године
	Договор, организација акција

	Обележавање значајних датума везаних за здравствену превенцију и екологију 
	Ученички парламент
	током шк. године
	Акције

	Организовање предавања за девојчице везаног за репродуктивно здравље, уколико их здравствена установа буде реализовала 
	Педагог
	током шк. године
	Договор, организација, праћење

	Израда пано и едукативних постера ради промовисања стила здравог живота 
	Ученички парламент
	током шк. године
	Израда паноа, промоција










ПЛАН РАДА БИБЛИОТЕКАРА

	Област
	Планирне активности
	Време реализације
	Носиоци активности

	Административни послови
	Припремање годишњих и оперативних планова рада библиотекара
Израда годишњег извештаја за предходну школску годину
	Август-септембар




	Библиотекар

	
	Вођење документације о раду школске библиотека
	Током године
	

	Библиотечко-информативна делатност
	Учлањење у библиотеку у новој школској години
	Септембар –децембар
	Библиотекар, ученици наставници

	
	Информисање корисника о новим књигама
Планирање набавке литературе и периодичних публикација за ученике, наставнике и стручне сараднике
	Током године
	

	Планирање и програмирање рада са ученицима у школској библиотеци
	Планирње развоја библиотеке и набавка библиотечке грађе потребне за реализацију наставе
Учешће у изради годишњег плана рада и самовредновања рада школе
	Август




	Библиотекар, натавници, ученици

	
	Одабир и припремање литературе и друге грађе за разне образовно-
васпитне активности
	Током године


	

	
	Вођење статистике о коришћењу библиотечке грађе
	Фебруар - јун
	

	Рад са ученицима
	Упознавање с постојећом библиотечком грађом
Припремање ученика за самостално коришћење различитих извора сазнања и свих врста информација у школи и ван ње
Пружање помоћи ученицима код учења ван школе и усвајању метода амосталног рада  на тексту и другим материјалима
Пружање помоћи ученицима у припреми и обради задате теме
Стимулисање ученика да пажљиво користе и чувају библиотечку грађу, да развијају навику долажења у школску и градску боблиотеку
	Током године
	

	Рад са наставницима
	Консултовање наставника при набавци литературе, упознавање са набављеним публикацијама
	Август


	Библиотекар, наставници, директор

	
	Сарадња а стручним већима и директором при набавци стручне литературе
Сарадња са наставницима на промоцији читања литературе
Сарадња са наставницима у припремању ученика за самостално коришћење разних извора информација
	
Током године
	

	Сарадња са институцијама ван школе
	Сарадња са просветним, културним и другим установама
Сарадња са Градском библиотеком
Праћење културних и јавних дешавања у граду
	Током године
	Библиотекар

	Стручно усавршавање
	Учешће на семинарима, саветовањима и другим скуповима на којима учествују школски библиотекари
	Током године
	Библиотекар

	Рад у стручним органима
	Рад у стручним тимовима у складу са решењем директора
Рад у стручним тимовима у циљу промовисања школе и прикупљања средстава за обнову књиженог фонда
	Током године
	Библиотекар, чланови Тимова














ПЛАН РАДА ДРАМСКЕ СЕКЦИЈЕ
  
	Садржај рада
	Носилац активности
	Време реализације

	Окупљање чланова,подела задужења
	Наставници српског језика
	Септембар

	Посета библиотеци
	Наставници српског језика
		Октобар	         Октобар

	Припреме за наступ поводом дана школе
	Наставници српског језика, школски библиотекар
	Новембар

	Сусрети са књижевницима
	Наставници српског језика, школски библиотекар
	Децембар

	Активности поводом школске славе
	Наставници српског језика, школски библиотекар
	Јануар

	Припреме за такмичења
	Наставници српског језика, школски библиотекар
	Фебруар

	Стваралачки покушај-учешће најбољих радова за дечије часописе
	Наставници српског језика, школски библиотекар
	Март

	Квиз такмичења-колико познајемо дела наших писаца
	Наставници српског језика
	Април

	Посета библиотеци и позоришту
	Наставници српског језика, школски библиотекар
	Мај





ПЛАН РАДА СПОРТСКЕ СЕКЦИЈЕ

	Садржај рада
	Носилац активности
	Време реализације

	Фудбал,кошарка,одбојка-анкетирање ученика
	Наставници физичког васпитања
	Септембар

	Фудбал-додавање лопте
Кошарка-примање лопте
Одбојка-одбијање лопте
	Наставници физичког васпитања
	Октобар,Новембар

	Фудбал-примање лопте
Кошарка-додавање лопте
Одбојка-смечирање
	Наставници физичког васпитања
	Децембар

	Фудбал-шутирање
Кошарка-вођење
Одбојка-сервирање
	Наставници физичког васпитања
	Фебруар,Март

	Фудбал,кошарка,одбојка-организација игре
	Наставници физичког васпитања
	Април

	Фудбал,кошарка,одбојка-тактика
	Наставници физичког васпитања
	Мај

	Фудбал,кошарка,одбојка-такмичења
	Наставници физичког васпитања
	Јун








ПРОФЕСИОНАЛНА ОРИЈЕНТАЦИЈА УЧЕНИКА
1. Уводне напомене
	
- Професионално усмеравање али и професионална орјентација ученика Техничке школе представљаће трајан и континуиран процес и обухватиће све ученике од првог до четвртог разреда.
- Професионално усмеравање ученика је интегрални део свих облика васпитно-образовног деловања.
- Координатори рада на професионалном усмеравању ученика су Наставничко веће и Одељенска већа на својим седницама, директор и стручни сарадник у оквирима своје надлежности.

2. Наставни и ваннаставни облици рада на професионалном усмеравању ученика
 Ове облике рада чине:
- Редовна теоријска и практична настава
- Допунска и додатна настава
- Слободне активности ученика
- Одељенске заједнице
Садржаји рада који се реализују кроз наведене облике сврстане су у три подручја:
а) Професионално васпитање
б) Професионално информисање
в) Праћење професионалног развој

а) Професионално васпитање
	Разред
	Циљеви
	Носиоци активности
	Време реализације

	Први и други
	- Развијање свести о општој вредности и значају људског рада;

- Развијање свести о узајамној повезаности свих облика људског рада, а то значи свих струка и занимања на општем плану човековог и друштвеног развоја;

- Развијање и неговање радних навика, културе рада и радне одговорности.

	- разредне старешине, предметни наставници



- разредне старешине, предметни наставници, одељенске заједнице





- предметни наставници, наставници практичне наставе, руководиоци секција
	- Континуирано на часовима редовне теоријске наставе


- Континуирано на часовима практичне наставе





- Континуирано на часовима теоријске наставе и у оквиру слободних активности ученика

	Трећи и четврти
	- Рад на изграђивању професионалне етике и естетике занимања;

- Развијање и неговање самосталности, стваралаштва и самосвести о сопственим вредностима, односно свести о потреби самообразовања.
	- стручни наставници, активи, одељенске заједнице

- стручни активи, наставници практичне наставе, руководиоци секција
	- Током године на часовима теоријске и практичне наставе


- Континуирано на часовима одељењске заједнице и у оквиру слободних активности



	
б) Професионално информисање 
	Разред
	Циљеви
	Носиоци активности
	Време реализације

	Први и други
	- Информисање ученика о особеностима изабране струке, броја и врстама занимања унутар струке;
- Информисање ученика са могућностима самообразовања и даљег школовања, односно са могућностима стручног усавршавања и напредовања унутар струке;
- Информисање родитеља о свим аспектима струке и занимања за које су се определила њихова деца.

	- стручни наставници, стручни активи




- стручни активи, стручни наставници, одељенске заједнице







- разредне старешине, стручни наставници

	

	Трећи и четврти
	- Информисање ученика о реалним могућностима запошљавања и даљег усавршавања;
- Информисање ученика о мрежи и врстама виших и високих школа на којима могу да наставе своје редовно школовање.
	- разредне старешине, стручни активи



- разредне старешине, стручна служба
	






	в) Праћење професионалног развоја

	Разред
	Циљеви
	Носиоци
активности
	Време 
Реализације

	Први и други
	-Упознавање са успехом и предзнањем ученика односно са специфичностима њиховог ранијег развоја.
-Упознавање социјалних,
Здавствених и других
Педагошко-психолошки
х аспеката везаних за
развој ученика.
-Идентификација ученика која се посебно утичу својим општим и посебним способностима
-Идентификација ученика који се тешко прилагођавају новој средини,који заостају у раду и учењу,који имају 
Изразитије социјалне,здравствене и психолошке проблеме.
	
-разредне старешине и
наставници


-разредне старешине,
Стручна служба



-разредне старешне,наставници

-разредне старешине и стручне службе
	

	Трећи и четврти
	-Подстицање и усмеравање ученика за даље редовно школовање сходно њиховим диспозицијама и могучностима.
-Подстицање и усмеравање ученика стваралачкој примени
Стечених знања,кроз
рад у оквирима стручних
премета,практичне наставе и одговарајућих облика слободних активности. 
	-разредне старешине и
предметни наставници




-стручни активи,
наставници,руководиоци секција.
	






[bookmark: _GoBack]ПЛАН РАДА ТИМА ЗА ЗАШТИТУ УЧЕНИКА ОД ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, НАСИЉА;,ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА





	Садржај програма
	Носиоци активности
	Динамика

	Информисање тима о задацима и обавезама као и о примени протокола
	Координатор тима
	Септембар 

	Израда акционог плана за текућу школску годину
	Чланови тима
	Септембар


	Упознавање ученика са правилима понашања,значење појмова насиље,злостављање и занемаривање
	Тим,одељењске старешине
	Септембар 

	Едукација ученика за конструктивно решавање конфликата
	Тим
	Током школске године

	Упознавање родитеља са програмом рада заштите деце од насиља,злостављања и занемаривања (родитељски састанци)
	Тим
	Током школске године

	Разматрање реализације плана
	Тим
	Током школске године



    
Акциони план


	Садржај
	Динамика
	Носиоци

	Превентивне активности

	Упознавање свих актера у васп. – об. процесу  са члановима Тима и њиховим задацима
	прво тромесечје
	Тим за заштиту од насиља

	-Истраживање о учесталости и врсти насиља у школи-Упознавање са резултатима истраживања – Израда плана акције на основу резултата истраживања
	септембар -децембар
	Тим за заштиту од насиља , Ђачки парламент

	Заједнички комуникацијски семинар за ученике и професоре
	трећи квартал
	Тим,  Ученички парламент.

	Школска спортска такмичења / спортски дан посвећен безбедном и сигурном школском окружењу (фудбал, кошарка, одбојка, стони тенис, рукомет)
	април / мај
	проф. физичког васп.

	Радионице и разговори на тему насиља у оквиру ЧОС-а
	током године
	одељенске старешине

	Организација трибина, акција, дебата и сл. на тему превенције насиља и промоцију здравих стилова живота, као и обелележавање значајних датума (Дан толеранције, Дан људских права…)
	током године
	Тим,  Ученички парламент, 

	Активности у оквиру реализације пројеката који шире идеју ненасиља, толеранције и поштовања различитости : – Куп толеранцијеМултипликација- Живети толерантно 
	током године
	професори задужени за реализацију пројеката

	Истраживање о учесталости и врстама насиља у школи
	друго полугодиште
	Педагоg,  Тим

	Израда правила понашања у учионици и плаката посвећених превенцији трговине људима
	током године
	       Тим

	Интервентне активности

	Састанци Тима за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања ( процена ситуације у школи, праћење и евалуација превентивних активности)
	током године
	Тим за заштиту од насиља

	Поступање по прописаним корацима – редоследу поступака у случају интервенције:процена нивоа ризика заустављање насиља заштитне мере информисање надлежних служби праћење ефеката предузетих мера
	по потреби у случају пријаве насиља
	Тим за заштиту од насиља

	Информисање свих запослених о листи идентификатора за препознавање ученика који су потенцијалне жртве трговине људима
	Септембар
	Тим

	Праћење едукативних садржаја постављених на Националној платформи ,,Чувам те“
	Током године
	Тим

	Препознавање фактора рањивости везаних за трговину људима
	Током године
	Тим, преметни наставник, педагог

	У случају сумње или сазнања да је ученик укључен у било који облик трговине људима, реаговати у складу са Правилником о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, дискриминацију, злостављање и занемаривање
	Током године
	Тим, директор
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Школски маркетинг има подстицајну вредност за ученике и наставнике који раде у школи. Објављивање успеха ученика и наставника има мотивациону подстицајну вредност за даљи рад ученика и наставника, као и оних који би тек желели да се афирмишу у свом раду, што значајно доприноси унапређењу образовно-васпитног рада у школи.
Промоција школе остварује се кроз сарадњу са локалним медијским кућама.  
	Наставиће се сарадња са школама у централној Србији. 
	У циљу унапређења образовног процеса и промоције знања ученика, директор ће подстицати запослене у организовању што већег броја ваннаставних активности као што су квизови знања из што већег броја теоретских предмета, школска такмичења и јавни наступи.

1. Интерни маркетинг
	Током школске године школа ће приказати своју делатност следећим активностима:
1. интерни часови и смотре ученика,
2. програм поводом обележавања Светог Саве,
3. истицање успеха и дисциплине ученика на крају класификационих периода,
4. истицање резултата такмичења ученика,
5. обележавање Дана школе и осталих празника.

2. Екстерни маркетинг
Информације и приказивање делатности школе реализоваће се:
1. у средствима јавног информисања – емисијама локалних ТВ и радио станица,
2. интернет презентацијом школе,
3. учествовање ученика школе на свим важним манифестацијама у граду и околини,
4. промоција школе за упис у нашу школу
5. учешће ученика на такмичењима



